П О Л О Ж Е Н И Е

ОБ УПРАВЛЕНИИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Управление социальной защиты населения администрации города Енисейска (далее по тексту применяется сокращенное наименование – «УСЗН г. Енисейска», указание на которое имеется в печати)  организовано Постановлением Главы администрации г. Енисейска от 01.02.96 г. на основании рекомендаций Управления социальной защиты населения администрации города Красноярского края.
1.2. Управление социальной защиты населения администрации города Енисейска (УСЗН г. Енисейска) является государственным учреждением, исполнительным  органом администрации города, осуществляющим свою деятельность по социальному обеспечению, обслуживанию и поддержке населения города.
1.3. УСЗН г. Енисейска в своей деятельности непосредственно подчиняется  Главе города. Методическое руководство и анализ деятельности УСЗН  г. Енисейска осуществляет управление социальной защиты населения администрации края.
1.4. В своей деятельности      УСЗН    г. Енисейска        руководствуется Конституцией Российской Федерации,    Федеральными законами, иными         нормативными        правовыми     актами          органов государственной       власти РФ и Красноярского края, правовыми актами города и настоящим Положением.

1.5. УСЗН г. Енисейска является юридическим лицом, имеет печать, штампы и бланки с изображением герба Российской Федерации и наименованием «Управление социальной защиты населения администрации города Енисейска (УСЗН г. Енисейска)»,  бюджетные счета в федеральном казначействе, счета в учреждениях банков, ведет самостоятельный баланс. УСЗН г. Енисейска  от своего имени заключает договоры, приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде.

1.6. Местонахождение УСЗН г. Енисейска, согласно учредительным документам,  определяется  по месту регистрации - 663180 г. Енисейск, ул.Ленина, 113. Фактическое нахождение -  663180 г. Енисейск, ул.Ленина, 105.

1.7. Финансирование УСЗН г. Енисейска осуществляется за счет средств краевого и городского  бюджетов в порядке, предусмотренном действующим законодательством и правовыми актами города.

1.8. Имущество УСЗН г. Енисейска является муниципальной собственностью и закрепляется за последним на праве оперативного управления в порядке, предусмотренном действующим законодательством и правовыми актами города Енисейска.

1.9. Решение    о     создании,      ликвидации   и  реорганизации УСЗН
          г. Енисейска принимается главой города.

1.10. УСЗН     г. Енисейска     в   своей  деятельности взаимодействует с  

          органами        и         территориальными              подразделениями 

          администрации      города,         организациями        всех       форм  

          собственности, общественными организациями.

2. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ

     Управление социальной защиты населения администрации города Енисейска, в соответствии с возложенными на него задачами, осуществляет следующие функции:

2.1. В области комплексных проблем социального развития:

2.1.1. участвует в разработке прогнозов социально-экономического развития города и проектов городских программных документов по вопросам социальной защиты населения;

2.1.2. представляет в администрацию города доклады о положении дел в сфере социальной защиты населения, вносит предложения в органы исполнительной и представительной власти по прогнозам социального развития на перспективу;

2.1.3. подготавливает проекты городских целевых программ, организует их выполнение и контроль за использованием выделенных на эти цели средств.
2.2. В области социальной защиты населения:

2.2.1. создает и поддерживает в актуальном виде информационный банк данных на граждан, состоящих на учете в УСЗН;

2.2.2. принимает участие в разработке предложений по формированию государственной политики в области социальной защиты семьи, женщин и детей, граждан пенсионного возраста, ветеранов и инвалидов;

2.2.3. осуществляет социальную защиту граждан, пострадавших в результате радиационной аварии  и катастроф или принимавших участие в ликвидации их последствий, а также осуществляет контроль за предоставлением установленных законодательством Российской Федерации льгот и проводит выплату компенсаций этим гражданам;

2.2.4. разрабатывает программы социальной поддержки и улучшения положения семьи, женщин и детей, граждан пожилого возраста и ветеранов, инвалидов;

2.2.5. возмещает на договорной основе расходы предприятиям, предоставляющим льготы и услуги отдельным категориям граждан, установленных законодательством Российской Федерации;

2.2.6. осуществляет в пределах своей компетенции контроль за реализацией социальных гарантий, установленных законодательством Российской Федерации для семьи, женщин и детей, граждан пожилого возраста и ветеранов, инвалидов, у других категорий граждан указанных в пункте 4 положения;

2.2.7. осуществляет назначение и выплату пособий граждан, имеющих детей;

2.2.8. осуществляет выплату денежных компенсаций отдельным категориям граждан;

2.2.9. осуществляет реализацию программ гуманитарной помощи, определяет характер и приоритетность ее предоставления малообеспеченным и другим нуждающимся категориям населения

2.2.10. организует совместно с другими органами  

          исполнительной области, негосударственными  

          организациями и объединениями отдых и оздоровление 

          детей нуждающихся в особой заботе государства;

2.2.11. осуществляет поддержку одаренных детей – сирот и  

          детей из малообеспеченных многодетных семей;

2.2.12. принимает меры по устранению детской безнадзорности, социального сиротства, профилактике асоциального поведения подростков, охране прав детей, созданию нормальных условий для их жизнедеятельности;

2.2.13. осуществляет меры по созданию условий для адаптации и интеграции в общество детей с ограниченными возможностями;

2.2.14. осуществляет социальную поддержку выпускников детских домов – интернатов, приютов, опекаемых детей на начальном этапе самостоятельной жизни;

2.2.15. взаимодействует со МСЭК и осуществляет меры по реабилитации инвалидов;

2.2.16. осуществляет государственную политику в области социальной защиты инвалидов;

2.2.17. ведет контроль за выполнением индивидуальных программ реабилитации инвалидов;

2.2.18. осуществляет взаимодействие с общественными организациями по вопросам ветеранов и инвалидов;

2.2.19. осуществляет меры по обеспечению инвалидов специальными транспортными средствами, приспособлениями производственного и бытового характера, другими техническими средствами реабилитации и ухода за ними;

2.2.20. обеспечивает организацию протезно-ортопедической помощи населению;

2.2.21. оказывает содействие инвалидам молодого возраста в поступлении их в учебные заведения профессионального образования; организует оздоровление граждан пожилого возраста, ветеранов и инвалидов.
2.3. В области социальной защиты граждан, уволенных с военной службы и членов их семей:

2.3.1. подготавливает проекты программ социальной поддержки ветеранов войны и военной службы, участников боевых действий и ветеранов подразделений особого риска;

2.3.2. обеспечивает организацию социальной поддержки членов    

           семей военнослужащих, погибших при прохождении   

           военной службы по призыву.

2.4. В области социального обслуживания населения:

2.4.1. организует совместно с органами исполнительной власти создание и развитие сети комплексных и специализированных государственных, муниципальных, частных и иных социальных служб, в том числе стационарных, полу стационарных и других учреждений социального обслуживания населения, осуществляет координацию их деятельности и методическое обеспечение;

2.4.2. осуществляет оказание социальной помощи, социальных услуг  и материальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной и экстремальной ситуации, в том числе гражданам, пострадавшим в результате радиационных аварий, промышленных и экологических катастроф, вооруженных и межэтнических конфликтов и иных чрезвычайных ситуаций, беженцам, вынужденным переселенцам, лицам без определенного места жительства и занятий;

2.4.3. организует направления граждан в дома-интернаты общего и психоневрологического типа;

2.4.4. адаптация лиц, освободившихся из мест лишения свободы.

2.5. В области муниципальной службы:

2.5.1. подготавливает проекты документов по пенсионному обеспечению лиц, занимающих муниципальные должности в органах исполнительной власти;

2.5.2. выполняет работу по назначению, перерасчету и выплате ежемесячной доплаты к государственной пенсии.
2.6. В области кадровой политики:

2.6.1. совершенствует методы организации труда;

2.6.2. организует подготовку и повышение квалификации работников отдела и подведомственных ему работников социальных учреждений.
2.7. В области финансово-хозяйственной деятельности:

2.7.1. самостоятельно планирует свою текущую деятельность, разрабатывает программы по развитию УСЗН;

2.7.2. имеет свой баланс, основные и оборотные средства, решает вопросы текущего финансирования в пределах установленных лимитов финансирования;

2.7.3. производит оплату труда работника;

2.7.4. открывает банковские счета по согласованию с финансовым управлением;

2.7.5. заключает договора в пределах лимитов бюджетных ассигнований на проведение работ обеспечивающих, жизнедеятельность учреждений УСЗН, предварительно согласовав с финансовым управлением;

2.7.6. оплачивает услуги по содержанию зданий УСЗН;

2.7.7. проводит текущие и капитальные ремонты зданий и прилегающей территории, осуществляет подготовку для работы в зимних условиях;

2.7.8. самостоятельно не привлекает кредиты, не предоставляет гарантии, поручительства и не принимает на себя обязательства третьих лиц;

2.7.9. не заключает сделок, из которых вытекают денежные обязательства, без их обязательного предварительного учета и санкционирования.

                               3. СТРУКТУРНЫЕ  ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ  

                             УСЗН АДМНИСТРАЦИИ г. ЕНИСЕЙСКА

3.1. Отдел жилищных субсидий

3.2. Отдел экономики, бухгалтерского учёта и отчётности
3.3. Комплексный центр социального обслуживания населения

